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Penitenziaria Ai Segretari e agli Iscritti O.S.A.P.P.
Alle Colleghe e ai Colleghi della Polizia
Penitenziaria LORO SEDI

Solo per gli iscritti O.S.A.P.P.
Ancora sulla Copertura Legale TOTALE

Facendo seguito al precedente analogo notiziario, si rammenta ai
Segretari e agli iscritti O.S.A.P.P. nonché a coloro che volessero
aderire alla nostra 0.S. che la Polizza Assicurativa per la copertura

legale TOTALE, avra decorrenza dal 1° agosto 2013, solo
per coloro che avranno sottoscritto i relativi moduli.

La polizza, detratto il 10% di franchigia, riguarda:

1) i procedimenti in sede penale, civile e amministrativa, per un
massimale di spesa di €.10.000= per ciascuna vertenza o
"sinistro” (anche a fronte di piua procedimenti durante

I'anno) in fatti ed atti nell'ladempimento delle funzioni e/o compiti
d'ufficio, nonché nelle controversie/vertenze individuali di lavoro;

2) le controversie legate all'attivita lavorativa da trattarsi innanzi al
TAR (novita assoluta in campo nazionale!);

3) le spese per controversie legate al risarcimento dei danni,
alla responsabilita civile, all'eventuale licenziamento, alle
sanzioni disciplinari, a multe e/o sanzioni.

Tenuto conto del contributo del 60% che I'O.S.A.P.P. versera in
favore dei propri iscritti il costo individuale annuo della Polizza é di
€.40,00= (euro quaranta).

Si allegano, significando I'importanza dell'iniziativa, le relative
documentazioni illustrative e si inviano Fraterni Saluti.-

Roma, li 11 luglio 2013 L¢bBENEDUCI
(SEGRETAMﬁEE%;Z o.g.a.p.r.)

Via della Pisana, 228 - 00163 Roma - C.F. 97096520586 - C.C.P. 15268006

Tel.0666154010 - 0666165588 - 0666169070
Fax: 0666151436-06/66141213 - E-mail: osapp@osapp.it
Assistenza Iscritti e Pol . Pen. E-mail: notizie@osapp.it
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Contratto n° M98. /

3 Condizioni Speciali — 0.S.A.P.P. Polizia Penitenziaria

Art. 20 Ambito dell’assicurazione

Con riferimento al precedente art. 13 la garanzia riguarda esclusivamente i sinistri accaduti nell’ambito della
vita professionale dell’ Assicurato e si riferisce alle controversie, sia civili che penali, insorgenti nell’ambito
dell’attivitd di lavoro dipendente dell’ Assicurato, per illecito dello stesso o di altri soggetti, in fafti ed atti
connessi all’adempimento delle proprie funzioni e/o compiti di ufficio; sempre nello stesso ambito sono
comprese le controversie/vertenze individuali di lavoro dipendente anche quando le stesse debbano essere
trattate, per competenza, dal Tribunale Amministrativo.

L’assicurazione opera anche per la difesa penale per reato doloso; in questo caso la Societd rimborsera le
spese di assistenza legale sostenute solo a condizione che I’ Assicurato sia prosciolto in istruttoria o assolto
con sentenza passata in giudicato, esclusa ogni altra forma di estinzione.

La garanzia opera uno scoperto per sinistro del 10% con il minimo di € 500,00 sull’indennizzo dovuto a
termini di polizza.

21 Esclusioni
Ad integrazione del precedente art, 14 1a garanzia non & operante per:

1) controversie per danni extracontrattuali subiti e/o cagionati dall’Assicurato per fatto illecito di altri soggetti
non inerenti alla professione dell’Assicurato;

2) difesa dell’Assicarato contro 'imputazione penale per fatti non inerenti la professione dell’ Assicurato;

3) controversie relative alla proprietd o locazione di unita immobiliari;

4) vertenze contrattuali, salvo quante previsto dal precedente art. 20;

5) controversie inerenti ’art. 28 dello Statuto dei lavoratori;

6) controversie relative al diritto di famiglia, delle successioni e donazioni e nello specifico vertenze di
separazione e/o divorzio;

7) rischi comunque coperti da altra assicurazione, nel qual caso la presente assume carattere integrativo;

8) controversie riferite all’uso o proprieta di qualsiasi mezzo di locomozione non connessi all’adempimento
delle proprie funzioni e/o compiti di ufficio;

9) vertenze relative a sinistri di inguinamento dell’ambiente, salve che essi si siamo verificati per fatto
accidentale e, in ogni caso non derivanti dalla velonta dell’ Assicurato;

10) controversie relative ad operazioni finanziarie in ogni senso intese;

11) controversie nei confronti di Istituti o Enti Pubblici di Assicurazioni Previdenziali e di Assistenza Sociale;

12) tutto quanto non espressamente previsto.

Art. 22 —Regolazione del Premio — Premio Minimo

In riferimento all'art. 9 delle norme che regolano I'assicurazione Tutela Giudiziaria, si precisa che il
premio di polizza deve considerarsi anticipato e che in sede di regolazione premio, effettuata
applicando i parametri riportati sulla scheda di polizza, sara comunque dovuto un premio minimo
pari al 75% di queilo anticipato.

Art. 23 Limite di Indennizzo
Resta convenuto tra le Parti che la garanzia & fissata in € 10.000,00 (diecimila/00) per vertenza.
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